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ORDENA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A
MUNICIPALIDADES Y  CORPORACIONES
MUNICIPALES QUE INDICA, PARA EL
DESARROLLO DE PLANES DE SUPERACION
PROFESIONAL EN DESEMPENO PROFESIONAL
DOCENTE, ANO 2017
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Solicitud N° 5086
SANTIAGO,
MINISTERIQ DE EDUCACION
X 2 4 ABO. 20V X RESOLUCION EXENTA Ne |
Yl CONSIDERAﬁDg 805 22082017 ,

Que, €l arficulo 70 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 1994, del
Ministerio de Educacion, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y
Sistematizado de la Ley N° 19.070, que aprobd el Estatuto de los
Profesionales de la Educacién y de las leyes que la complementan y
modifican, establece un sistema de evaluacion de los profesionales
de la educacion que se desempenan en funciones de docencia de
aula, de caracter formativo, orienfado a mejorar su  iabor
pedagdgica y promover su desarrollo profesional confinuo, segun lo
establecido en la letra d} del arficulo 12 de la Ley N° 19.933, que
otorga un mejoramiento especial a los profesionales de la educacion
que indica, y establece la obligacién legal de realizar planes de
superacién profesional que determine el reglamento de la ley
sefalada anteriormente, el cual se encuentra contenido en el
Decreto Supremo N° 192, de 2004, del Ministerio de Educacion, sobre
Evaluacion Docente, para aguellos profesionales que resulten
evaluados en las categorias de bdsico e insatisfactorio.

Que, la Ley N° 19.961, de 2004, Sobre Evaluacién Docente, establecid
las normas que regulan la evaluacion de los profesionales de la
educacion senalados en el considerando anterior, modificando vy
complementando el articulo 70, del Decreto con Fuerza de Ley N° 1,
senalado precedentemente.
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Que, el Decrefo Supremo N° 192, ya mencionado, establece que
corresponde al Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e
Investigaciones Pedagdgicas, en su rol de coordinador técnico para
Il adecuada aplicacion de los procesos de evaluacion, aprobar los
planes de superacion profesional para aguellos docentes que
obtuvieron nivel de desempefio bdsico o insatisfactorio.

Que, asimismo, el citado Reglamento, define los requisitos y exigencias
minimas gque deben cumplir dichos planes de superacion profesional.

Que, en Resolucion Exenta N° 2092, del ano 2017, modificada por la
Resolucidn Exenta N° 3073, del afio 2017, del Ministerio de Educacién,
se fijja valor a pagar por aplicacion de los planes de superacion
profesional: Un monto base por comuna gue asciende a $400.000,
mdas $300.000 por cada docente evaluado en nivel Insatisfactorio y
$100.000 por cada docente evaluado en nivel Bdsico.

Que, de las 308 comunas que deben redlizar planes de superacion
profesional el presente ano, en el periodo comprendido entre el 03 de
abrit y 31 de mayo de 2017, 112 comunas, elaboraron y presentaron
planes para la redlizacion efectiva de estas acciones de formacion
docente al Area de Acreditacion y Evaluacion Docente del Centro de
Perfeccionamiento Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas.

Que, el Centro de Perfeccionamiento, Experimentaciéon e
Investigaciones Pedagdgicas, aprobd las propuestas de Plaones de
Superacion Profesional en desempeno profesional docente, enviados
por los 112 municipios de las comunas antes referidas, en
consideracion al cumplimiento de los requisitos minimos exigidos por el
reglamento y atendido el numero de docentes evaluados, con nivel
de bdsico e insatisfactorio.

Que, por lo anterior y considerando que existe la disponibilidad
presupuestaria suficiente para solventar estos gastos, de acuerdo a los
gue establece la Ley N° 20.981, de Presupuesto para el Sector Publico
para el ano 2017, es necesario dictar el acto administrativo que
transfiera a cada una de las comunas que desarrollardn planes de
superacion profesional correspondiente al afo 2017, la sumas
indicadas para el financiamiento de los planes que han sido
aprobados.

VISTO

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que restructurd el Ministerio de Educacién;
en fa Ley 20.981, de Presupuestos para el Sector Publico para el ano 2017;
en la Ley 19.933, que Otorga un Mejoramiento Especial a los Profesionales

de

la Educacién; en las Leyes N° 19.961 y N° 19.997, sobre Evaluacién
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Docente; en el D.F.L. N° 1, de Educacion, de 1996, que Fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 19.070; en el Decreto
Supremo de Educacion N° 192, del 30 de agosto de 2004, que aprueba el
Reglamento sobre Evaluacién Docente; en la Resolucion Exenta N° 2092,
modificada por Resolucién Exenta N° 3073, ambas del afo 2017, de esta
Cartera de Estado; en la Resolucion N° 1.600 de 2008 y en la Resolucion N°
30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica.

RESUELVO

ARTICULO PRIMERO: Transfiérase a las Municipalidades y Corporaciones
Municipales que a continuaciéon se individualizan, la suma que en cada
caso se indica, que corresponde al monfo para financiar ios Planes de
Superacidn Profesional que le han sido aprobados por el Centro de
Perfeccionamiento Experimentaciéon e Investigaciones Pedagoégicas en
consideracion al cumplimiento de los requisitos minimos exigidos por el
reglamento y atendido el nUmero de docentes evaluados, con nivel de
bdasico e insafisfactorio;

N° | Region | Deprov Mineduc | Comuna g::ii:;es ﬂigi:s::ztorios ?;n onto Total
1 2 Antofagasta Antofagasta 74 0 7.800.000
, 2 |Antofagasta Mejillones 3 -0 700.000
3 2 Antofagasta Taltal 4 0 800.000
A 2 | Antofagasta Tocopilla 8 0 1.200.000
6 3 Copiapé Chafiaral 4 0 800.000
. 4 |Choapa Canela 1 0 500.000
. 4 |choapa llapel 8 0 1.200.000
9 4 |Choapa Salamanca 2 0 600.000
o | 5 |auilota La Calera 10 0 1.400.000
1" 5 Quillota Limache 19 0 2.300.000
1 5 San Antonio El Quisco 6 0 1.000.000
13 5 |San Antonio San Antonio - 19 0 2.300.000
" 5 |SanFelipe Catemu 7 0 1.100.000
15 | 5 [SanFelipe Putaendo 6 0 1.000.000
6 | 5 |sanFelipe San Felipe 50 0 5.400.000




17 Cachapoal Codegua 2 600.000
18 Cachapoal Coltauco 4 1.100.0(50
19 Cachapoal Las Cabras 2 600.000
20 Cachapoal Machali 2 600.000
51 Cachapoal Malloa 4 800.000
26 Cachapoal Mostazal 2 600.000
32 Cachapoal .%:2222 de 2 600.000
. Cachapoal Rancagua 25 2.900.000
" Cachapoal Rengo 14 1.800.000
55 Cachapoal Requinoa 1 500.000
57 Cardenal Caro Navidad 3 700.000
28 Colchagua San Fernando 8 1.200.000
" Colchagua Santa Cruz 18 2.800.000
20 Curicé Molina 10 1.400.000
11 Curicé Rauco 2 600.000
. Curicé Romeral 8 1.200.000
33 Curico Sagrada Familia 4 800.000
" Curicé Vichuguén 7 1.400.000
2 Linares Colbiin 4 1.100.000
36 Linares Longavi 4 800.000
. Linares Parral 15 ' 1.900.000
28 Linares Retiro 2 600.000
39 Linares Yerbas Buenas 2 600.000
20 Talca Curepto 4 800.000
i Talca Empedrado 1 500.000
" Talca San Clemente 5 900.000
1 Bio Bio Los Angeles 21 2.500.000
" Bio Bio Tucapel 2 600.000
45 Bio Bio Yumbel 7 1.100.000
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Concepcién
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10

a6 1.700.000
47 8 Concepcion Hualqui 5 900.000
4e | 8 |Concepcion Lota 6 1.000.000
49 8 Concepcién Santa Juana 5 1.200.000
5o | 8 |fiuble Bulnes 3 700.000
s | 8 |fuble Chillan 19 2.600.000
5 8 |Nuble Cobquecura 2 600.000
62 8 |Ruble Pinto 7 1.100.000
54 8 |Nuble San Carlos 4 200.000
55 9 | Cautin Norte Cunco 2 600.000
56 9 Cautin Norte Lautaro 16 2.000.000
57 9  |Cautin Norte Nueva Imperial 13 1.700.000
53 9 Cautin Sur Padre las Casas 5 900.000
59 9 ! CautinSur Toltén 3 700.000
60 9 Cautin Sur Villarrica 4 800.000
61 9 |Malleco Angol 2 600.000
62 9 Malleco Collipulli 8 1.200.000
63 9 Malleco Lonquimay 4 800.000
64 9 Malleco Lumaco 1 800.000
o 9 |Malteco Purén 2 600.000
66 9 | Malleco Renaico 7 1.100.000
67 9 |Malleco Victoria 11 1.500.000
g | 10 |Chilog Pugueldén 1 500.000
69 10 | Chiloé Quemchi 3 700.000
70 10 {Llanquihue Cochamé 6 1.300.000
71 10 Llanquihue Los Muermaos 8 1.200.000
7 10 | Osorno zzrs‘tj:an dela 4 800.000
73 10 | Palena Futaleufd 1 500.000
44 | 11 |Coyhaique Aysén 16 2.300.000




75 11 Coyhaique Chile Chico 2 600.000
26 | 11 |Coyhaique O'HIGGINS 1 500.000
57 | 11 |Coyhaique Tortel 2 600.000
78 12 ‘Magallanes Punta Arenras 32 3.600.000
79 B ?:zr::iii?lge?a La Florida ?8 4.100.000
o | oo o :
g1 | B zz:giélllge?a Puente Alto ® >.500.000
13 Santiago San José de A
82 Cordillera Maipo 800.000
83 13 |[Santiago Norte |Colina 5 900.000
a4 13 | Santiago Norte | Conchali 22 3.500.000
‘ g5 13 |{Santiago Norte | Huechuraba 15 2.200.000
gg | 13 |[SantiagoNorte |Quilicura 14 1.800.000
g7 13 | Santiago Norte | Til il 14 1.800.000
88 13 |Santiago Oriente |La Reina 7 1.100.000
89 13 Santiago Orienfe Lo Barnechea 11 1.500.000
90 13 | Santiago Oriente | Macul 12 1.600.000
91 13 | Santiago Oriente |Nufioa 32 4.200.000
92 13 |Santiago Oriente |Pefalolén 33 3.700.000
93 13 | Santiago Oriente |Providencia 2 600.000
9 | 13 ﬁiﬂt.ffi Maipd 2 2:300.000
o | 13 ii':ltl':f; Pudahuel 10 1.400.000
o | s o s
97 13 Santiago Sur _(;::‘e;s de 2 600.000
gg | 13 |Santiago Sur La Granja 15 2.200.000
59 13 | Santiago Sur Lo Espejo 20 2.400.000
100 13 | Santiago Sur Paine 36 4.000.000
101 13 | Santiago Sur San Bernardo 4] 4.500.000
102 13 | Santiago Sur San Ramodn 21 2.800.000
103 | 13 |Talagante El Monte 15 1.900.000




104 13 [Talagante Isla de Maipo 5 0 900.000
105 13 Talagante Maria Pinto 5 0 900.000
106 13 | Talagante Melipilla 16 i 5 300.000
107 13 | Talagante Padre Hurtado 2 0 600.000
108 13 |Talagante San Pedro 1 0 500.000
109 13 | Talagante Talagante 10 0 1.400.000
110 14 |Ranco La Unidn 2 0 600.000
111 14 | Valdivia Panguipulli 11 0 1.500.000
112 14 | Valdivia Valdivia 30 _ 0 3.400.000
Total 167.600.000

ARTICULO SEGUNDO: Las Municipalidades y las Corporaciones Municipales
deberdn rendir cuenta documentada y detallada de los gastos en gque
‘hayan incurrido para financiar los Planes de Superacidn Profesional de su
comunq, estando limifado el gasto a lo indicado anteriormente. La
rendicidn de gastos se debera presentar al Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacidon e Investigaciones Pedagdgicas [CPEIP), segun o
establecido en Resolucion N° 30, ano 2015, de la Contraloria General de la
Republica, en especial, en los articulos 2°, 4°, 30° y 31°. Con la finalidad de
cumplir con el inicio de las acciones de superacion profesional en la
oportunidad que corresponde, las Comunas podrdn incurrir en gastos con
anterioridad a la total framitacion de esta resolucidn, por tanto, se autoriza
la inclusion en la rendicidn de cuentas de aquellos gastos ejecutados con
anterioridad al perfeccionamiento del presente acto administrativo,
acorde a lo prevenido en el inciso segundo del articulo 13 de la Resolucion
30, antes referida.

El plazo mdaximo para la presentacion de rendiciones de cuenta serd el 30
de noviembre de 2017. S6lo en situaciones excepcionales, este plazo
podrd ser reconsiderado, previa solicitud detallada y fundamentada
efectuada por el Municipalidad o la Corporacidon Municipal al Centro de
Perfeccionamiento, Experimentaciones e Investigaciones Pedagodgicas. La
rendicion de cuentas debe ser presentada sdlo en una oportunidad,
pudiendo efectuarse observaciones, las que deberdn rectificarse dentro
de los 10 dias hdbiles siguientes a la fecha de su comunicacién.

El Ministerio de Educacidn, solo transferira recursos financieros a aguelios
sostenedores que hayan cumplido con la obligacion de rendir cuenta
conforme de los recursos tfransferidos para financiar los Planes de
Superacion Profesional ano 2016; para el caso de aquellos que no hayan




cumplido, una vez que lo hagan, se procederd a liberar los recursos por los
cuaies se ha aprobado su plan.

ARTICULO TERCERO: El gasto que irrogue al Ministerio de Educacién el pago
ordenado a fravés de la presente Resolucion Exenta, tendrd la siguiente
imputacién presupuestaria: 09.01.12.24.03.054 del Presupuesto asignado a
la Subsecretaria de Educacién para el ano 2017.

“ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB
WWW.CPEIP.CL"

RIANA DELPIANO PUELMA
MINISTRA DE EDUCACION



Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.

Distribucién.

Gabinete Subsecretaria

Unidad Nacionol de Subvenciones
CPEIP

Total

Exp. N°27942.2017
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