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» C$L?59&'RA‘§Z\£L DERECHO A PERCIBIR LA
ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO
INDIVIDUAL ESTABLECIDA EN EL ARTICULO
17° DE LA LEY N° 19.933 A LA DOCENTE
SORAYA ARANEDA SEPULVEDA Y ORDENA
LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCIEROS POR CONCEPTO DE PAGO
CORRESPONDIENTE AL - PERIODO
COMPRENDIDO  ENTRE ENERO A
SEPTIEMBRE 2015, SEGUN DICTAMEN N°
8.368 DE 2018 DE LA CONTRALORIA
REGIONAL DEL BiO-BiO.

SolicitudN° /1 4 1]

SANTIAGO,

RESOLUCION EXENTA N°:

6606 20122018

CONSIDERANDO:

. Que, el arficulo 17, de la Ley N° 19.933, actualmente derogado por la Ley N°
20.903, crea una Asignacion Variable por Desempefio Individual {*AVDI"}, para
los docentes de aula del sector municipal que hubiesen obtenido niveles de
desempeno de destacado o competente en su evaluacion de desempehio
profesional, con el objeto de reconocer el mérito de éstos y fortalecer la calidad
de la educacion.

. Que, el arficulo 14° de la Ley N° 20.501, de 2011, incorpord un nuevo articulo 17
bis a la Ley 19.933, actualmente derogado por la Ley N° 20.903 y establecié en
su inciso primero que aquellos Profesionales de la Educacion, que reciben la
Asignacion Variable por Desempefio Individual recibirdn dicha asignacién
aumentada en un 30% mientras se desempenen en establecimientos con alta
concentracidn de alumnos prioritarios. -

- Que, la docente Soraya Araneda Sepullveda presentd un requerimiento ante Ia
Contraloria Regional del Bio-Bio, dado que no se le habria transferido la
Asignacién Variable por Desempeiio Individual durante el afio 2015y se le habria
transferido por una menor cantidad de horas respecto del primer trimestre del
afio 2016.

- Que, frente a dicho requerimiento, ia Contraloria Regional del Bio-Bio, a fravés
de oficio N° 19.109 de fecha 30 de octubre de 2017, da cuenta que solicitd
informe a la Secretaria Regional Ministerial de Ia Regién del Bio-Bio. Este Gltimo
organismo informé que, analizados los antecedentes de |la recurrente, ésta se
desempefid como docente de aula por 40 horas durante el afio 201 5. Asimismo,
reconoce que existe una diferencia en el monto de la asignacién por las horas
no informadas del primer semestre del afo 2016, en ambos casos con el
~ incremento respectivo, por desempefiarse en un establecimiento con alta
concentracion de alumnos prioritarios.

. Que, dicha Secretaria Regional Ministerial ademds indicd que, atendidos los
plazos de prescripcidn, corresponde el pago de la AVDI por el periodo
comprendido entre octubre y diciembre de 2015, y la diferencia de 6 horas

1



10.

11.

12.

comespondientes al primer trimestre del afio 2016, ambos con el recargo antes
indicado.

. Que, en el citado oficio N° 19.109, de 2017, la Contraloria Regional del Bio-Bio

sehald que “Asi enfonces, y considerando que, de los antecedentes adjuntos
por la peficionaria, aparece que aquella reclamé ante el Ministerio de
Educacién por el entero beneficio pecuniario el 27 de enero de 2016, debe
entenderse que en esa fecha interrumpié la prescripcién de que se frata,
correspondiéndole el pago de la asignacién reclamada por todo el afio 2015 y
la diferencia generada durante ef primer trimestre del afio 2016, con el recargo
respectivo, por desempefarse en un establecimiento con alta concentracion de
alumnos prioritarios”. Ademas de lo anterior, la Contraloria Regional, sefald que,
dado gque constaba que se estaban adoptando las medidas tendientes a
regularizar la situacién reclamada, se abstendria de emitir un pronunciamiento.

. Que, mediante la Resolucién Exenta N° 5778, de 2017, de esta Cartera de Estado,

se ordend transferr en favor de la docente, la Asignacidn Variable por
Desempefio Individual correspondiente a ios meses de octubre a diciembre del
aho 2015y enero a marzo 2014, con el incremento respectivo, por desempefiarse
en un establecimiento con alta concentracion de alumnos prioritarios.

. Que, el 28 de marzo del afio 2018, la sefora Soraya Araneda Sepullveda presentd

un nuevo requerimiento ante la citada Contraloria Regional, dado que no se le
habia pagado los montos pendientes de la Asignacién Variable por Desempefio
Individual.

. Que, Conftraloria Regional del Bio-Bio, a través de oficio N° 8.348, de fecha 17 de

octubre de 2018, respondié a la recumente indicando que mediante la
Resolucion Exenta N° 5778, de 2017, del Ministerio de Educacidn, se ordend la
trasferencia al sostenedor de la Escuela Rafael Sotomayor Baeza, ios montos
adeudados a la profesional, debiendo la Municipalidad de Coronel proceder a
la brevedad a pagar los fondos transferidos por el Ministerio de Educacion a la
sefiora Araneda Sepuiveda.

Que, sin perjuicio de lo anterior, el citado Organo de Control sefiald que pudo
constatar que “la SEREMI no ha dado cumplimiento en forma integra a fo
ordenado por esta Enfidad de Control en el mencionado oficio N° 19.109, de
2017, por o que corresponde que ese servicio adopte las medidas pertinentes
para que se regularice el pago def estipendio adeudado por ef periodo restante
del afio 2015, en los iérminos del oficio anfes referido”, por cuanto, no se realizd
la transferencia de los meses de enero a septiembre de 2015.

Que, en los meses de enero y febrero de 2015, la docente recurrente, redlizd 44
horas de docencia de aula, y en los meses de marzo a septiembre del mismo
ano, realizé 40 horas de docencia de aula, correspondiendo efectuar las
transferencias en consideracién a dichas horas, con el incremento respectivo,
por desempenarse en un establecimiento con alta concentracion de alumnos
prioritarios.

Que, el valor hora de la Remuneracién Basica Minima Nacional, regjustada all
mes de febrero del ano 2015, de $12.293- (doce mil doscientos noventa y tres
pesos) para los docentes acreditados para percibir el AVDI en el nivel de
ensefanza bdsica y de $12.935.- (Doce mil novecientos treinta y cinco pesos)
para los docentes acreditados para percibir el AVDI en el nivel de ensefanza
media.

. Que, en consecuencia, y de acuerdo a lo ordenado por la Contraloria Regional

del Bio-Bio, conforme a Oficio N° 8.368 de 2018, en relacidon con el Oficio N°
12.109, del mismo organismo, corresponde dictar el acto administrativo que
ordene la fransferencia de la Asignacion Variable de Desempefo Individual, en
favor de dofia Soraya Araneda Sepuiveda, por 44 horas por los meses de enero
y febrero y por 40 horas por el periodo desde marzo a septiembre, todos de 2015,
con elincremento respectivo, por desempefiarse en un establecimiento con alta
concentracidén de alumnos prioritarios.




VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956 que restructurd el Ministerio de Educacién Publica
y sus modificaciones; en el articulo octavo transitorio de la Ley N° 20.903: en la Ley
N° 19.933, que otorga un mejoramiento especial a los profesiondles de la
educacion; en las Leyes N° 19.961 y N° 19.997, sobre Evaluacion Docente: en el DFL
N° 1, de Educacidn, de 1996, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N° 19.070; en ta Ley N° 21.053 de Presupuestos del Sector PUblico para el
afo 2018; en el Decreto N° 76, de 2005, que aprueba el Reglamento sobre
Asignacion Variable de Desemperio Individual, en la Ley N° 20.501: en el Decreto
N° 208, del Ministerio de Educacion, de 2011; en la Resolucidn Exenta N° 5778, de
2018, de esta Cartera de Estado; en los oficios N° 14946, de 2017 y N° 8348, de 2018,
ambos de la Contraloria Regional del Bio-Bio; en el Oficio N° 010/1417 de 2018, de
la Jefa del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacién e Investigaciones
Pedagogicas y en la Resolucion N° 1600 de la Contraloria General de la RepUblica,
de octubre del afo 2008;

RESUELVO

ARTICULO PRIMERO: Decldrese el derecho a percibir una Asignacién Variable de
Desempefio individual a la profesional de la educacién doia Soraya Araneda
Sepulveda la cual obtuvo resultados de nivel correspondiente a destacado o
competfente en la Evaluacidén de Desempefio Profesional 2012 y nivel de
destacado en la prueba de conocimientos disciplinarios y pedagdgicos de 2014.

ARTICULO SEGUNDO: Que a fin de calcular el monto del beneficio materia de la
presente Resolucidn Exenta, y sin perjuicio del incremento establecido en el articulo
17 bis de la Ley N° 19.993, en los casos que fuere pertinente, se considerard el vaior
hora de la Remuneracion Bdsica Minima Nacional, segun el detalle de la siguiente

tabla:
Nivel de ensefanza Ano 2015
EB $12.293
E.M $12.935

ARTICULO TERCERO: Transfiérase al sostenedor municipal del establecimiento
educacional que se senala, Ios montos por concepto de la Asignacidn Variable por
Desempefio Individual de la docente Soraya Araneda Sepdilveda, corespondiente
al periodo comprendido entre los meses de enero a septiembre de 2015.

|| R{ COMUNA | A. A NOMBRE | NIVEL RBD | ESTABLECIMIENTO | PERIODO % | HRS | MONTO § | INCREMEN | TOTAL
DI E PATERNO | MATERNO . TO ART.
G 14° LEY N°
20.501
i| 8| CORONEL { ARANEDA | SEPULVED | SORAYA EP | 4988 |ESCUELA RAFAEL |ENEYFEB | 15% | 44 | $142.268 | 348480 | $210.948
A SOTOMAYOR 2015
BAEZA
2| 8| CORONEL | ARANEDA | SEPULVED | SORAYA EP 14988 1ESCUELA RAFAEL | MARA 15% | 40 | $516.306 | $154.892 | $4671.198
A SCTOMAYOR SEP 2015
BAEZA
TOTAL A TRANSFERIR $882.144
.




ARTICULO CUARTO: Imputese el gasto que genhere el pago de la Asignacién
Variable por Desempefio Individual, comrespondiente al periodo comprendido
entre los meses de enero a septiembre del afio 2015, a la Partida 09, Capitulo Ot,
Programa 20, Subtitulo 24, Item 03, Asignacién 393, Ley N° 21.053, de Presupuestos
del Sector PUblico para el afio 2018.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN PAGINA WEB
www.cpeip.cl
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