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CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 21.395, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2022 en su
Partida 09, Capitulo 01, Programa 04, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 133, Glosa 03
consigna recursos para la formacién de los profesionales de la educacion.

Que, la glosa 03, en su numeral 5) establece que estos recursos podran destinarse
a la realizacién de actividades de formacién referidas a la implementacion de las
Bases Curriculares destinadas a docentes de aula que se desempenan en
establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. (Ed.) N°2, de 1998 o por el
Decreto Ley N°3.166, de 1980 o dependientes de los Servicios Locales de
Educacién, o los establecimientos de educaciéon parvularia financiados con
aportes regulares del Estado de acuerdo con lo dispuesto en el Titulo VI del
D.F.L.(Ed.) N° 1, de 1996.

Que, por ofra parte, la Ley N° 20.903, que crea el Sistema de Desarrollo Profesional
Docente, establece gque los profesionales de la educacion tienen derecho a
formaciéon gratuita y pertinente para su desarrollo profesional y la mejora continua
de sus saberes y competencias pedagdgicas.

Que, teniendo presente lo anterior y, considerando la necesidad de avanzar
significativamente en la implementacién de la Ley mediante la profundizacion de
las competencias pedagogicas, tecnoldgicas, disciplinares y didacticas de los 'y las
docentes en servicio de nuestro sistema educativo, se propone desarrollar este
proyecto de Apoyo Formativo para la utilizacién de la plataforma Aula360, donde
se espera que los profesores implementen las asignaturas disponibles de formacién
diferenciada de matemadtica de las Bases Curiculares de 3° y 4° medio,
desarrollando las habilidades del siglo XXI en sus estudiantes. Junto con lo anterior,
el Programa Apoyo Formativo Aula360 debe enfregar orientaciones respecto al uso
tecnolégico de la plataforma y dar orientaciones claves que permitan reflexionar
sobre la gestién de clases desde practicas ejemplares.

Que, en este contexto, se origina un nuevo desafio, que es la necesidad de que los
docentes se apropien de esta propuesta pedagdgica, comprendiendo los sentidos
de esta para gestionar adecuadamente el proceso educativo, en colaboracion
con el Ministerio. Para que el uso de esta herramienta sea efectivo, es necesario el
fortalecimiento de capacidades docentes desde lo disciplinar, didactico vy
tecnolégico, entregando las herramientas necesarias, de modo que los docentes
puedan planificar la ensefianza en un tiempo determinado, realizando una gestién
pedagodgica eficiente, disefiando experiencias de aprendizajes con senfido,
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implementando evaluaciones acordes al preceso de ensefanza y aprendizgje, vy
otros recursos coherenies con la propuesta pedagdgica.

Que, los recursos indicados se concursardn via presentacidn de proyectos
elaborados por instituciones o personas juridicas pablicas y/o privadas, y cuyo
objetivo serd el fortalecimiento y actualizacion de los niveles de educacion media,
ideando, en conjunio con el Ministerio de Educacién a traveés del CPEIP, apoyo
formativo para la implementacién de las Bases Curricuiares, y contrarrestando el
déficit en capacitaciéon docente, mediante una plaiaforma digital e interactiva
alineada a los Programas de Estudio.

Que, en mérito de lo precedentemente expuesto y en el marco de o asignacion
antes referida, esta Secretaria de Estado ha estimado pertinente llevar o cabo la
presente convocatoria para el concurso denominadao "Apoyo Formativo AUla360”
en educacidén media {3°y 4% vy .

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que reestructura el Ministerio de Educacion; en la
tey N° 19.880, que establece las bases de los procedimientos administrativos gue
rigen los acios de los Organos de la Administracion del Estado; enia Ley N° 21.395,
de Presupuesios del Sector PUblico para el afio 2022; enla Ley N° 20.903 que Crea
el Sistema de Desatrollo Profesional Docente y Modifica otras normas; en el Decreto
con Fuerza de Ley N°1 de 1994, del Ministerio de Educacién, que fija texto refundido,
coordinado vy sistemaiizado de la Ley N°19070, que fija el estafuto de los
profesionales de la educacion, y de las leyes que las complementan y rmodifican;
en Oficio Ord. N° 010/14 de 2022, de la Jefa del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacién e Investigaciones Pedagdgicas; y en la Resolucion N° 7, de 2019,
de la Confraloria General de la Repdblica.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébese las bases y anexo para concurso de proyectos
desiinados al fortalecimiento y aciualizacion de la ensefianza, denominado
“Apoyo Formativo Aula 360" en educacion media {3° y 4° medio).

APRUEBA BASES PARA EL CONCURSO DE APOYO FORMATIVO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS ASIGNATURAS DiSIfONiBLES EN AULA340, DENOMINADO
“APOYO FORMATIVO AULA340” EN EDUCACION MEDIA (3° Y 4° MEDIO).

1. Antecedentes

El afio 2019 se modificaron las Bases Curriculares de 3° y 4° medio, buscando crear
un nuevo Curriculum orientado a desarrollar las habilidades del sigio XXI, con
libertad de eleccidn y compromiso de los jévenes en su proceso formativo. De esta
forma, actuaimente existen cerca de 270.000 estudiantes de la modalidad
Humanista Cientffico y 160.000 estudiantes Técnico Profesional, que se enfrentan c
un nuevo Curriculum y asignaturas, donde docentes y establecimientos deben dar
la posibilidad de ofrecer elegibilidad de asignaturas o modulos a sus estudiantes.
En este contexto, nos enfrentamos @ un escenario de poca cobertura y baja
eleciividad en los establecimientos, lo gque dificulta el interés de los estudianies en
un ciclo que requiere desarroliar la autonomia, con el fin de articular la continuidad
con los estudios superiores.

Ante este panorama general, el Ministerio de Educacidn, en adelante “al
Ministerio”, ha asumido el desafic de desarrollar la plataforma Aula360, un

orograma centrado en el aseguramiento de una buena formacidn con opciones
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dindmicas e innovadoras para estudiantes de 3° y 4° medio, de acuerdo con las
nuevas Bases Curiculares. Este proyecto tiene como objetivo apoyar la
implementacién de las Bases Curriculares para estudiantes de 3° y 4° medio,
conirarrestando el déficit en capacitacidn docente en sus nuevas asignaturas,
mediante una plataforma digital e inferactiva alineada a los nuevos Programas de
Estudio.

Actuaimente las asignaturas disponibles en Aula340 son del drea de matemdtica
del Plan Diferenciade Humanista Cientifico v corresponden a: Geometria 3D:
Limites, derivadas e Infegrales; y Probabilidades y estadistica descriptiva e
inferencial. Al ingresar a la plataforma, docentes y estudiantes encuentran
lecciones dlineadas ai Curriculum, con diversas actividades, situaciones vy
evaluaciones, que pueden usar clase a clase a o largo de tedo el afco escolar.
Estas se basan en el desarrolio de un aprendizaje contextualizade y centrado enla
resolucidn de problemas, en la aplicacién de aprendizajes vy desarrolle de
habilidades, en el uso de herramientas digitales dindamicas, y en o
retroalimentacién permanente.

En este contexto, se crigina un nueve desafio, que es la necesidad de que los
docentes se apropien de esta propuesta pedagdgica, comprendiendo los sentidos
de esta para gestionar adecuadamente el proceso educativo. Para que el uso de
esta herramienta sea efectivo, es necesario el fortalecimienio de capacidades
docentes desde lo disciplinar, didactico vy tecnoldégico, eniregando las
herramientas necesarias, de modo que las v los docentes puedan planificar o
ensefianza en un fiempo determinado, reafizando una gestion pedagogica
eficiente, disefiando experiencias de aprendizajes con sentido, implementando
evaluaciones acordes al proceso de ensefanza y aprendizaje y Ofros recurses
coherenies con la propuesia pedagdgica.

El Programa Apoyo Formatiivo Aula340 debe propiciar que los profesores
implemenien las nuevas  asignoturas  ullizando 1o plataforma Aula360,
desarrollando las habilidades del siglo XXi en sus estudiantes. Junto con lo anterior,
el Programa Apoyo Formativo Aula340 debe entregar orientaciones respecto aluso
tecnoldgice de ia plataforma y dar orientaciones ciaves que permitan reflexionar
sobre la gestion de clases desde practicas ejemplares.

Por todo lo anterior, el CPEIP llama a concurso publico a Instituciones Pblicas ©
Privadas sin fines de lucro, con el propdsito de disefiar e implementar una propuesta
de acompafiamienio o 600 docentes de tercero y cuarto medio de
establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. (Ed.) N°Z, de 1998 o por el
Decreto Ley N°3.146, de 1980 o dependientes de los Servicics Locales de
Educacién, o ios esiablecimientos de educacidn parvularia financiados con
aportes regulares del Esiado de acuerdo con lo dispuesto en el Tituio VI del
DF.L(ED.) N° 1, de 1996, que se encuentren realizande las asignaturas de
Geomeiria 3D: Limites, derivadas e integrales; y/o Probabilidades y estadistica
descripiiva e inferencial, utilizando Aula360.

Para el logro de sus objetives, el Programa Apoyo Formativo Aula3é0 se organiza
estructuralmenie en tormno o cuairo componenies: (o) Contacto  (b)
Acompanamiento virtual, (c) Recursos y espacios pedagdgicos y tecnoldgicos, y
{d) Sistema de Ayuda Auia360.

2. Convocatoria

Fl Ministerio de Educacién convoca a universidades acreditadas, e instituciones
pUblicas o privadas sin fines de lucro, que cumplan con los requisitos previstos en el
articulo 12 quater del Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 1996 del Ministeric de
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Educacién, a participar en el concurso para la implementacion del Programa
Apoyo Formativo Aula360, que tiene como propdsito contribuir al mejoramiento
continuo de los procesos de ensefianza de las asignaturas Geometria 3D; Limites,
derivadas e integrales; v Probabilidades y estadistica descriptiva e inferencial, en
docentes de 3° y 4° afic de Educacién Media, que trabgjen con el programa
Aula360 dispuesto por el Ministerio de Educacion.

La convocatoria serd publicada en o pdgina web del Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas a fravés del
link www.cpeip.cl dentro los de 3 dias habiles siguientes a la fotal tramitacion del
acto administrative gue apruebe las presentes bases.

3. Acceso alas bases

Bl Ministerio de Educacién, a través del CPEIP, pondrd las presentes bases a
disposicién de las instituciones en el sitio web www.cpeip.cl desde donde podrdn
ser descargadas, dentro los de 3 dias hébiles siguientes a la total tramitacion del
acto administrativo que apruebe Ias presenfes Bases.

4. Obijetivo de la convocatoria

4.1 Objetivo general

Disefiar un sistema de apoyo formativo en conjunto con el Ministerio, a través de su
Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e investigaciones Pedagdgicas, en
adelante “CPEIP", para el programa Aulc360, cuyo objetivo es fortalecer
capacidades disciplinares, didécticas y tecnolégicas en las y los docentes que
ensefian las nuevas asignaturas de Geometria 3D; Limites, derivadas e infegrales; y
Probabilidades vy estadistica descrigtiva e inferencial.

4.2 Objetivos especfificos

« Disefiar un sistema de apoyo formative virtual para docentes, con el objeto
de fortalecer y actuagiizar capacidades docentes que favorezcan la
ensefianza y aprendizaje de las asignaturas Geometria 3D; Limites, derivadas
e integrales; y Probabilidades y estadistica descriptive e inferencial,
utifizando Aula340.

e Desarollar recursos que entreguen los orientaciones didécticas vy
tecnolégicas para docentes, para la implementacidn de las asignaturas
disponibles en Aula340.

« Disponer de un sistema de mesa de ayuda gue se encargue de resoiver
consuias @ fravés de correo electrénico, WhatsApp y/o ieléfono; vy
solucionar los probiemas técnicos que presenten los docentes durante la
implementacion de las asignaturas a fravés de la plataforma Aula360.

Este proyecto busca fortalecer en las y los docentes su propuesia didactica para
gestionar adecuadamente los procesos de ensehanzd vy aprendizaje de los
asignaturas Geometria 3D; Limites, derivadas e integrales; y Probabilidades y
estadistica descriptiva e inferencial, y a su vez busca promover el desarrollo de
habilidades diddcticas y tecnoldgicas en docentes con foco en uso de o
clataforma Aula360 dispuesta por el Ministerio de Educacién, constituyendo
comunidades de aprendizaje docentes para favorecer la reflexion pedagdgica y
el aprendizaje colaborative entre pares.



5. Consultas, aclaraciones y respuestas

5.1 Consultas
Las consultas formuladas por ias instifuciones elegibles, sefaladas en el punto 2 de
los  presentes bases, se harén o fravés de comeo  electrdnico
infocursos.cpeip@mineduc.cl v serén recibidas denire del plazo de tres (3) dias
hdabiles, contados desde el dia de la publicacidn de las presentes bases.

5.2 Aclaraciones y respuestas
tas aclaraciones y respuestas se entregardn via correc elecirdnico, dentro del
olazo de dos (2) dias hdbiles siguientes al término del plazo para formular consultas.
En el evento que las hubiere, estas aclaraciones y respuestas serén parte integrante
de las presentes bases, y estarén disponibles en la pdgina web del CPEIP, en el link
www.cpein.cl.

4. Modificaciones

En cuaiquier momento, antes de vencido el plazo para presentar las propuestas, el
Ministerio de Educacién podrd introducir, mediante el acto administrative
correspondiente, modificaciones a las presentes bases, las que serdn comunicadas
mediante su publicaciéon en la pagina webt www cpeip.cl.

En el evento gue se produzca alguna modificacion, et Ministerio de Educacion
concederd una préroga del plazo para recibir las propuestas de cinco {5) dias
hébiles a contar de la fecha de publicacién de la medificacidon totalmente
tramitada en la pagina web www.cpeip.cl.

£n caso de que la modificacion consista exclusivamente en una prérroga del plazo
de postulacién, se concederd Unicamente tal cumento o extensién, a contar de la
fecha de su publicacidn en la pagina web www.cpeip.cl.

7. Forma, plazo y lugar de presentacién de los Proyectos

Para efectos de presentar sus propuestas, las instituciones deberdn enviar af correo
electrénico infocursos.cpeip@mineduc.cl los antecedentes formales indicados en
el numeral 12 de las presentes bases hasta las 15:00 horas del dia en gque vence &l
plazo de postulacion.

Los proyectos deberdn ser presentados dentro del plozo de diez (10) dias habiles
contadcs desde la publicaciéon de la convocatoria que se hace referencia en el
numeral 2, de las presenies bases.

Fn caso de gue alguna institucién no pudiera presentar su postulacion via correo
electrénico, excepcionalmente y demostrando con evidencias que no pudo
oostular en linea, esta podrd presentarla en formato papel, en los mismos plazos
indicados en el presenie punio, prorrogados en veinticuatro horas, en la Oficina de
Partes del Ceniro de Perfeccionamiento, Experimentacidon e Investigaciones
Pedagdgicas, ubicada en Nido de Aguilas N° 14557, Lo Barnechea.

$in perjuicio de io anterior, no se recibird ninguna postulacion fuera de plazo ni hora
establecida en ios presentes bases.

8. Monto financiable

i Subsecretaria de Educacidn, en el marco de esta convocatoria, podrd financiar
un (1} proyecto, siempre que cumpla con lo establecido en las presentes bases del
concurso y solicite un valor maximo de $146.100.000 (ciento cuarenta y seis millones
cien mil pesos), considerando el monto de $243.500 (doscientos cuarenta y fres mil
quinientos pesos) por cada docente matricuiado.



£l monto del proyecio a financiar se fransferird a la instifucion una vez que se
encuentre totalmente tramitado et Gitimo ccto administrativo que apruebe el
convenic respectivo en los términos que se indigquen en diche convenio y siempre
que exista disponibilidad presupuestaria.

Los fondos se entregardn en dos cuotas, en los términos y condiciones gque se
expresan a continuacion:

« Primera Cuota: corresponderd al 50% del monto maximo asignado por la
Subsecretaria de Educaciéon para la propuesta. Se transferird, existiendo
disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuesto, una vez cumpiidos ios
siguientes requisitos:

— Total tramitacién del Glfimo acto adminisirativo que apruebe el convenio
respectivo. ,

- Entrega y aprobacién del Primer Informe, descrito en el punto 20.1 letra a)
de las presentes bases

- Que se haya informado la cuenta corriente de uso exclusive para el
proyecto adjudicado.

- En el caso de las Instituciones privadas, se deberd haber recibido ¢
conformidad, la garantia seficlada en el punto 17 de Ics presentes bases.

+ Segunda Cuota: corresponderd al 50% del monto mdximo asignado por ia
Subsecretaric de Educacion para ia propuesta, el que se transferird previa
enfrega y aprobacidn de! Segundo Informe, descrifo en el punto 20.1 letra b de
las presentes bases, que se encuentren los informes antericres aprobados y
preseniadas las rendiciones de cuentas que correspondan y que se mantengan
vigenies las garaniias, en case de proceder.

Con iodo, v en el evento de producirse una disminucion en la cobertura de
beneficiarios esperada, corespondiente a un 15% menos de la seficlada en el
numeral ¢ de las presente bases, lo que se verificard con ia enirega del informe final
al que se refiere el numeral 20.1 literal d), se aplicard la siguiente tabla, en base ¢
la cual la institucidn deberd proceder a la restitucidn de los recursos respectivos,
seguln seq &l caso:

%;mnzfgg?o? Aporte fotal Mineduc
Entre 15% vy 19% S0%= $131.49C.000
Enire 20% v 39% | 80%= $116.880.000
Enire 40% vy 59% 70%= $102.270.000
Hasta 60% 60%= $87.660.000

Cabe sefialar que |la Subsecretaria de Educacién, no reintegrard gastos reclizados
con posterioridad a la fecha de término de la ejecucion del proyecto.

La institucion beneficiaria deberd contar con una cuenta corriente de uso exclusivo
para la administracién de los fondos e informarla, de acuerdo a lo dispuesto en el
convenio que se suscribird con la Subsecretaria de Educacion.

?. Caracteristicas técnicas de Apoyo Formativo Aula3460

La institucion que implemente el programa Apoyo Formativo Aula360, deberd
coniribuir al logro de los objetivos propuestos con foco en el desarrollo de los
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siguienies componentes (a) Contacto inicicl, {b} Acompaficmienio virfual, (c]
Recursos vy espacios pedagdgicos tecnoldgicos, v (d} Mesa de Ayuda Aula360.

El nGmero méximo esperado de docentes participantes a financiar es el siguiente:

e SRR & Docen‘res ~docente’ -
] Geomeiria 3D
2 Limites, derivadas e integrales 400 $243.500
3 Probabiidades y estadistica descriptiva
e inferencial
TOTAL 400 $144.100.000

Los 600 cupos totales se distribuirdn entre las asignaturas segin la matricula de
cada una.

Los docentes se podrdn inscribir hasia el 15 de julic del afio 2022, y deberan
comenzar los cursos o medida que se inscriben.

A. Contacto inicial

Todos los vy las docentes participantes deberdn inscribise o fravés de
https://desarrollodocenteenlinea.cpeip.cl/, donde estard disponible un formulario
de inscripcién, este formulario estard disponible hasta el 15 de julic de 2022.

La institucion adjudicada deberd contactar o cada docente inscritc para
confirmar su participaciéon, coordinar vy hacer permonen’re en el tiempo su
participacidn.

En este contacto inicial se debe informar a los particioantes los alcances y objetives
del Apoyo Formativo Auta 360, y en qué consiste el apoyo virtual durante fodo el
periodo lectivo.

La instituciéon adjudicada deberd asegurar que los grupos de frabajo se organicen
segUn la disponibiidad horaria de las y los participanies para garantizar gque
puedan asistir a las reuniones programadas. Esto implica ofrecer distintos dics v
horarios para cada asignaiura.

Una vez confirmada la participacién de las v los docentes, ia instiucion deberd
solicitar a la confraparte écnica del CPEIP la creaciéon del Aula de cada docente
y ia matricula de sus estudiantes segun SIGE.

B. Acompanamiento virtual

Este componente busca fortalecer y actudlizar capacidades docentes que
faqvorezcan la ensefianza para el aprendizaje de las asignaturas Geemetria 3D;
Limites, derivadas e integrales; y Probabilidades y estadistica descripiiva e
inferencial de las vy los estudiantes que cursan 3° y 4° medio utilizando la plataforma
Aula340, o fravés de un minimo de 10 reuniones virtuales, distribuidas a lo large del
afio, para cada docente que ingrese, divididas en 3 efapas:

1. Elapa de Formacién General: Esta etapa busca entregar la formacion generc
para la implementacién de las asignaturas utilizando la plataforma Aut 360,
incluyendo la formacidén en relacion a la propuesta pedagdgica de Ias
asignaturas, la formacién tecnoldgica para el usc de la plataforma, v ia reflexion
en torno a buenas practicas para la gestidn del programa en diversos contexios.



2. Etapa de Monitoreo y acompanamiento: Esia efapa busca que se acompafe a
las y los docentes en la implementacion del programa, en grupos de 10 docentes
mdéximo por facilitador, generando un plan de trabgjo en conjunto con ias y los
docentes. Se espera gue se planifigue ia implementacion de la asignatura a lo
largo del afo, vy se haga seguimiento a dicho plan, analizando posibilidades de
mejora, y resolviendo las dudas y requerimientos a los problemas que puedan ir
surgiendo durante el afio. Este monitoreo se debe reatizar ¢ través de reuniones,
complementéndolas con encuestas, videos, entrevistas, u ofros instrumenics
Utiles para tal fin.

En esta etapa se debe considerar:

Elaboracién de un plan y cronograma de frabajo para la implementacion de la
asignatura que cada docente reclizard con sus estudiantes, considerando horas
lectivas destinadas a la asignatura, la distribucion de objetivos de aprendizaje ¢
cubrir, planificacién de clases por objetivo de aprendizaje, planificacion de
clases utiizando la  plataforma Aula340, definicidn  de  estrategias
complementarias en caso de que la o el docenie lo requiera, la definicion de
metodologic de seguimiento de avance y monitoreo, u ofros aspectos
relevantes para lograr la corecta implementacion de las asignaturas usando la
plaiaforma Aula360.

Definicion de un cronograma de trabajo entre los facilitadores y las y los
docentes, y ia metodclogia de seguimiento de avance y monitoreo.

Generar un compromiso con las v los docentes para la implementacion de fas
acciones propuesics.

3. Etapa de Evaluacién: Esta etapa busca tener una instancia en que se evaige el
plan de accién implemeniado, en los mismos grupos de 10 docenfes como
mdaximo por facilitador, con los que se frabajé a fo largo det afio, realizando Ios
ajustes necesarios para que las y los docentes puedan utilizar el plan actualizado
para implemeniar las asignaturas utilizando la plataforma Auia360 el ano 2023.

Todas las reuniones reatizadas deberén quedar grabadas y disponibies para que
los docentes puedan revisarlas con postericridad.

Lo instifucidon adjudicada deberd implementar y maniener un regisiro de
oarticipacion de los docentes, de forma tal gue permita ai Minisieric corroborar Ia
asistencia de los mismos, lo que deberd realizarse en el marco de la Ley N° 19.628
sobre proteccidn de la vida privada.

C. Recursos y espacios pedagdgicos y tecnolégicos.

Este componente busca promover, disefiar y/o disponer de recursos que enfreguen
ias orientaciones didécticas v tecnoldégicas para docentes, para guiarlos en la
implementacion de las asignaturas disponibles en la plataforma Aula340. Dichos
recursos y espacios deberdn quedar disponibles en el Moodle de Aula360 a través
de un curso administrado por la institucidn mientras dure ef proyecto.

En términos generales, los recursos y espacios consisien en documentos,
conferencias virtuales, videos, espacios de retroclimentacion, foros, entre ofros, que
sirvan para dicho propédsito.

Algunos ejemplos de recursos que se podrian incluir son (no excluyentes):

- Documento que contenga las estrategias vy practicas efectivas para la
aplicaciéon de las asignaturas en ia plataforma Aula360 en todos los
establecimientos participantes.



- Cépsulas de video para fortalecer conocimientos disciplinares y diddacticos
claves de cada asignatura, aplicacidon de Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP Jcon Aula360, entre ofros.

- Infografias educativas, gue anime a los vy las docentes participantes de Aulct
360 a relevar una practica de ensefianza propia de la asignatura que estd
realizando de manera practica v facil, doténdolos de recursos graficos gue
apoyen el desarrollo de sus clases.

- Conferencias virtuaies.

- Bspacio de retroalimentacion donde establecimientos pueden dejar videos,
actividades, diagndsticos o planificaciones que son refroalimentadas por el
equipe de facilitadores. Dicha refroalimentacién no puede ser en un plazo
superior a 5 dias habiles.

- Foros sobre reflexién de practicas de aula, que permite a los usuarios
interactuar entre ellos v elias e ir formando comunidad, se propone un tema
de discusion vy los usuarios pueden ir reflexionando al respecio, moderados
por un facilitador.

- Orientaciones generaies del uso para los cursos en distintas modalidades de
instruccidn en el aula.

- Orientaciones diddcticas sobre dificultades vy errores esperados de 10s
estudiantes.

- Mini cpsulas de video sobre uso de Moodle en perfil docente, que faciite
la apropiacién por parte de ios docentes de la plaiaforma Aula360,
aumentando las posibilidades de que los docentes aprovechen todas las
herramienias de la misma.

- Documento con criterios de selecciéon de las actividades de aprendizaje de
la unidad.

- Ofro que considere relevante.

Una vez aprobados los recursos a disefiar, las especificaciones iécnicas y formaio
de cada recurso por el Comité Bipartito al que se refiere el numeral 11 de las
presentes bases, estos deberdn ser cargados a la plataforma del CPEIP.

La propiedad de todos los insumos, datos o recurscs que se generen en el marco
del proyecto y que se sefialan en el presente numeral, serén de propiedad del
Ministerio. Asimismo, la institucién deberd asegurcarse de confar con las
autorizaciones correspondientes para el uso de recursos que no sean de su autoria.

D. Mesa de Ayuda Aula3é0

Fste componente busca disponer de un sistema de ayuda a las y los docentes que
se encargue de resolver consultas a fravés de correo electrénico, WhatsApp y/o
teiéfono; y solucionar fos problemas técnicos que presenten los docentes duranie
ia implementacidn de Aula340, ingresando a la configuracion de la plafaforma a
través de un usuario con las funcionalidades necesarias para este fin.

Esta mesa de ayuda deberd funcionar de lunes o viermnes entre 09:00 y 18:00 noras,
las consultas se deben atender en un plaze mdximo de 1 dia h&bil.

Lo mesa de ayuda deberd llevar un registro detaliado de as actividades realizadas,
incluido contacto desde y hacia las y los docentes.

10. Propuesta técnica de Apoyo Formativo Aula3s0

Al momento de postular, la institucion deberd hacer entrega de una propuesta
técnica de acuerdo con el Anexc N°l, gue serd evaluada junfo con los
antecedentes solicitados en ias presentes bases.



Los criterios que se considerar@n para la evaluacion de esta se definen de la
siguiente manerd:

Q)

b)

Acompafiamiento vidual FEl  acompafiamiento virtual deberd  ser
desarrollado para fortalecer copacidades  disciplinares, didacticas vy
tecnoidgicas en las y los docentes participantes, a fravés de 10 reuniones en
total para cada grupo que se conforme.

Serd parte de la propuesta técnica presentar una propuesta de distribucion,
sus objetivos, actividades y metodologia de fas 10 reuniones, considerando
las 3 etapas descritas en el numerail 9 lefra B de las presentes bases, segin
formatio de Anexo N°1, para una asignatura de Auia340.

Se valorard positivamente la incorporacién de instancias para obtener
evidencias que fundamenien las acciones {por ejemplo: encuestas,
entrevistas, ofros), y también se valorard presentar un plan de conlingencia
que incorpore riesgos a las que se pueda enfrentar y sus soluciones.

Para la propuesta de acompafiiamiento virtual se debe considerar que la
plataforma Aula360 se encuenira alineada a tos programas de estudio de
cada asignatura y fienen la misma estructura curicuiar.

Recursos de_apovyo: La institucién deberd describir los recursos de apoyo
pedagdgicos y tecnoldgicos que utilizard para apoyar el proyecto Apoyo
Formativo Aula 360.

Serd parte de la propuesta técnica presentar 10 recursos de elaboracion
propia, y de cada uno de ellos declarar sus objetives, formato y pericdo de
la implementacién en que serd puesto a disposicidn de las y los docentes, Io
que debe estar alineado al objetivo y caracteristicas técnicas del sistema de
Apoyo Formativo Aula 360 y considerando lo descrito en ei numerai ¢ letra
C. segin formato de Anexo N°1 para una asignatura de Aula360.

Se valorard positivomente que se propongan distintos tipos de formato para
los recursos presentados {PDF, MP4, H5P, otro) y fambién se valorarg que se
presenten mds de 10 recursos.

Plan de trabajo v Carta Ganlt: La institucién debe presentar en su propuesta
técnica una carta Ganit con un plan de frabgjo que permita el iogro de ios
objetivos y actividades propusstas, definiendo las reuniones y recursos que
se realizardn para tales fines.

Se valorard positivamente que este plan de trabagjo sea coherente con los
plazos establecidos en la entrega de informes, y también se valorard que
contenga instancias adicionales y/o recuperativas que no estén incluidas en
el plan inicial, que permita flexibilizar el frabgjo con las y los docentes, en
caso de gue se requiera.

Al menos el 80% de las reuniones se debe realizar previo a la enfrega del
tercer informe.

10.1 Equipo de trabajo

Serd parte de la propuesta técnica la presentacion del equipo de irabajo para
cada asighatura, y no podrén repetirse personas entre asignaturas.

10



El equipo de trabajo presentado en la propuesia técnica serd el que partficipard
en el disefic e implementacién del apoyo formativo v no podra ser reemplazado.
Solo en case de fuerza mayor, si aiguno o clgunos de sus miembros ne pudiese
sjecutar el proyecto, la institucién deberd nofificar al Comité Bipartito y presentar
dentro de cinco dias hdbiles contados desde ocurrido el impedimento, la
documentacidn del nuevo integrante al Comité Bipartiio para su aprcbacion,
quien deberd cumplir como minimo con los perfiles indicados anteriormente.

Ei{lall Coordinador(al Académicola) v el equipo_de Facilitadores(as) deberé tener
aexperiencia en aula escolar o superior y/o en formacion docenie.

a) Coordinador{a} de Proyecto: Profesional con al menos 3 afios de experiencia
liderando proyecios educativos b-Learning o e-Learning.
Se valorard positivamente que posea un postgrado en educacién.

Serén funciones del o la Coordinador(a} de Proyecto:

« Dirigir el desarrolio del proyecto conforme a los requerimientos del Ministerio de
Educacion a través del CPEP.

« Estar a cargo de fodo el equipe de frabgjo presentado en la propuesta tecnica.

s  Gestionar la relacion y comunicacion periddica con o contraparte tecnica del
Ministerio de Educacidn.

» Particioar en reuniones periddicas con la contraparte técnica det Ministerio de
Educacion.

e« Macntener una visidn actualizada de todo el proceso, en términos cuantitativos
y cudlitatives, de modo que, en la relacidn de frabajo cooperativo con ia
contraparte técnica, se pueden tomar oportunamente las decisiones
necesarias. '

« Velar por el pleno cumplimiento de los plazos del proyecio, asi como de [0s

~ producios y corecciones en cada una de ellas

« Serelresponsable final de ia entrega de los informes y recursos indicados en las
bases.

b) Coordinador(a) Académico(a): Profesional con ftituio en educacién ©
profesional con especializacion en educacidn enia temdtica o disciplina de
la asignatura.

Se valorard positivamente que cuente con postitulo o diplomado en
educacién y; que cuente con posigrado en educacién.

Serén funciones del o la Coordinador{a} Académico(a):

e Parficipar en reuniones periddicas con la contraparte técnica del Ministerio,
cuando se reguiera.

e Encargarse del desarrollo de propuestas y formatos de plan de trabajo,
cronogramas, u otros insfrumentos que apoyen Ia implementacion del
apoyo formativo, velando por la calidad, coherencia y perfinencia de los
Mismos.

« Entregar alosy las facilifadores(as) ia informacion, orientaciones y materiales
necesarios para el desempefio de su rol en cabalidad.

e FEvaluar el desempefio de los y las focilitadores{as) vy enfregarles
retroglimentacion constanie en las distintas fases.

e Proponer e implementar, en conjunio con las y los faciitadores, una
propuesia de comunidad en linea donde se puedan desarrollar
experiencias de colaboracion e intercambio entre establecimientos

c) Facilitadores(as) (1 cada 10 docentes): Profesional con fitulo en educacién
o profesional con especializacion en educacion en la misma disciplina ©
temdtica de la asignatura.
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Se valorard positivamente que cuente con posiitulo o diplomado en
educacién y; que cuente con posigrado en educacion.

Serén funciones de los facilitadores(as):

« Apoyar alasy los docentes en ia elaboracién de un plan y cronograma de
trabaio para la implementacidon de la asignatura con las y los estudiantes.

e« Apoyar a las v los docentes en la ulilizacidon de Aula360, mediante
orientaciones diddcticas gue potencien el desarrollo de habilidades
pedagdgicas, para facilitar el aprendizaje de sus estudiantes de 3° vy 4°
medio, promoviendo una adecuada implementacion de las Bases
Curriculares.

s Definicidon, en conjunio con la coordinacidn académica, de una
metodologia de seguimiento de avance y monitoreo, u ofros aspectos
relevantes para lograr la correcia implementacion de las asignaturas
usando Auia340. '

e Definir un cronograma de frabajo con las y ios docentes ¢ cargo, vy [
metodologia de seguimiento de avance y monitoreo.

« Presentar ejemplos, esirategias y recursos que posibiliten ef logro de los
resultados de aprendizaje esperados de sus esfudiantes.

« Realizar minimo 10 reuniones virtuales distribuidas a lo large del aio.

« Responder las dudas que tengan las v los participantes respecto del uso de
la plataforma, de ias actividades a desarroliar y de los confenidos de las
asignaturas, por medic de las herramientas de la ploioforma, correo
elecirénico o el medio que se disponga para ello.

» Generar una carta de compromisc con las y los docenies para la
implementacion de las acciones propuestas.

s Retroalimentar continua y oportunamentie a las y los docentes participantes.

» llevar un regisiro de la participacion de las y los docenies participantes
cuando lo requieran.

« Moderar los foros de discusidn, en fos casos que corresponda, dando elinicio
de la discusidn y realizando siniesis de los principales femas abordados, asi
también el de ordenar y conducir el didlogo enire las vy los participantes en
relacion a la temdatica central del fore en cuestion. Ademds, deberd reclizar
un cierre de la discusidn a través de una sintesis de las principales ideas
planteados por los participantes.

« Apoyar a los participantes desde el punto de vista motivacional para que
permanezcan y cuiminen exitosamente su participacién en el proyectio.

« Informar periddicamente a la Coordinacién Académica, acerca del estado
de avance de los participantes y sobre los logros y problemas encontrados
durante el desarrollo del apoyo formativo.

Para efectos de esta postulacién, el equipo de trabajo deberd estar compuesto,
como minimo, por:

Geometria 3D 2

Limites, derivadas a
integrales
Probabilidades % 1 }
estadistica
descriptiva e
inferencial

11. Gestion del proyecto
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tuego de la suscripcién del convenio, conforme ol punto 16 del presenie
insirumento, se constituiré un Comité Ejecutivo Bipartito infegrado por un(q)
representante de la Contraparte Técnica del Centro, quien tendré el cardeter de
funcionaric pUblicc o coniratado a honorarios en calidad de agente publico y
un{a) representante de la institucion ejecutora {adjudicataria), quien serd el(ia)
responsable del proyecto.

Ese Comité tendr& como propdsito decidir y aprobar conjuntamente el desarrollo
dei sistema de apoyo formativo, el plan de accidn a realizar y fodes los gjustes que
sean necesarios durante la ejecucion del convenio.

En consecuencia, todas las decisiones que se tomen para este efecto requerirdn
del consensc y aprobacidén de las dos partes, las cuagies deberdn guedar
registradas.

£l funciochamiento del Comité Eecuiivo Bipartito se establecerd de comin acuerdo
enire los partes al momento de su constitucion, guedando consignado en la
respectiva acta.

12. Antecedentes Formales de la propuesta

Cada institucidn que desee postular a este concurso deberd enviar al coreo
infocursos.cpeip@mineduc.cl la siguiente documentacion:
i.  Propuesta técnica segin lo solicitado en el punio 10 "Propuesta técnica de
Apoyo Formativo Aula360".
ii. Equipo de frabgjo solicitado en punto 10.1 de ias presentes bases.
ii. Antecedentes de la institucion:

a. En caso de que postule una institucion de educacidn superior, ésta
deberd estar acreditada segin la tey N° 20.129, para lo cudl
presentard, al momento de postular, la  comrespondiente
documentacion gue certifigue dicha acreditacion.

b. Fotocopia del Rut de la Institucion.

c. Documentos que acrediien la constitucién de la institucidn y sus
estatutos, con vigencia mdxima de é meses para instituciones
privadas.

d. Documentos y poderes que acrediten la personeria del represeniante
legal, autorizado a suscribir el convenio, con vigencia maxima de 6
meses para instituciones privadas.

e. Copia de la Cédula Nacional de Identidad vigente del representante
legal.

£, Certificado de entidad receptora de recursos publicos del Ministerio
de Educacién

13. Proceso de Evaluacion de Propuestas

El proceso de evaluaciédn serd realizado por el Comité de Evaluacion de Propuestas
integrado de conformidad con lo establecido en el numeral 14, del presente
documento. La evaluacién de las propuestas constard de dos etapas:

1. Etapa de admisibilidad de los proyectos: Esia serd realizada por el Comité
de Evaluacidn de Propuestas, que deberd cautelar gue cada uno de los

proyectos contenga toda la informacion y documentacién requerida para
su postulacién, de acuerdo a ios presenies Bases. Aquellas instituciones que
no presenten la totalidad de la documentacion solicitada o lo hagan en
condiciones distintas @ las requeridas en estas Bases, serdn deciaradas
inadmisibles, no obstante, podrdn ser contactadas por la contraparte
técnica del CPEIP para solicitar aclarar o complementar  1os documentos
presentados.
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Una vez ocurrido lo anterior, el Comité de Evaluacién levantard un acta de
admisibilidad suscrita per todos sus integrantes, dejando constancia de ia
admisibilidad de las propuesias.

La Subsecretaria de Educacidn, a través del CPEIP, informard, mediante
coreo electrdnico a los instifuciones cuyas propuesias sean declaradas
inadmisibles.

2. Etapa de Evaluacién Técnica: El Comité de Evaluacion analizard la calidad
de los aspectos técnicos de los proyectos caiificados como admisibles en la
etapa anierior, de acuerdo con los criterios dispuestos en el punto 15 de las
presentes bases.

Bl Comité de Evaluacién levantard un acta de seleccidn suscrita por todos
sus integrantes dejando constancia de ias decisiones adoptadas.

14. Comité de Evaluacién de propuestas
£l Comité de Evaiuacidn de propuestas estard compuesto por:

- E{la) funcionario{a} pUblico{a) que se desempefie como Coordinador{c)
del Area de Formacién Continua del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacién e Investigaciones Pedagdgicas, o por el(la) funcionaric{a}
publico(a)l de su dependencia que éste(a) designe, mediante comeo
electronico o minuta.

- E/la Coordinador/a Nacional de la Unidad de Curriculum y Evaluacion, o
por el {la) funcionario(a} pdblico(a) que esie(a) designe mediante correo
glectrénico o minuta.

- Un (1) funcionario profesional experto en Educacion Media que forme parte
del Area de Formacidén Confinua del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas, designado{a) por el{ia]
Coordinadoria) de dicha drea, mediante correc electronico o minuta.

Este proceso de evaluacién se reclizard respecto de las propuestas declaradas
admisibies v se llevard a cabo considerando los  criterics de evaluacion
establecidos en las presentes bases y lo dispuesto en el punto siguienie.

Una vez que concluya el proceso de evaluacion, el Comité levantard un acia que
contendrd los resultados del proceso y la propuesta de seleccidon para la
adiudicacién. Esta acia, deberd suscribirse por todos los integrantes del Comité y
constituird antecedente fundante de la adjudicacion.

15. Evaluacién de las propuestas, seleccién de los proyectos, plazos, criterios de
desempate y adjudicacion.
15.1 Evaluacion de las propuestas
El puntaje técnico se expresard, por cada evaiuacion, con dos decimaies, sin
aproximacion.
15.2 Evaluacion técnica de las propuestas
El Comité de Evaluacién deberd calificar los siguientes criterios: Propuesta Téchica

y Equipo de trabgjo. El puntaje obtenide en cada uno de estos criterios se
nonderard de la manera que se describe a continuacion:
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A. Propuesta A.1 Acompanamiento Virtual 30%
Técnica A.2 Recursos de apoyo 0%

(60%) A.3 Pian de trabajo y Carta Ganti 10%

B. Equipo de B.1 Perfil Coordinador{a) de Proyecio 10%
frabajo B.2 Perfil Coordinador{a} Académico{a) 10%

(40%) B.3 Perfil Facilitadcores(as) 20%

TOTAL 100%

A. Propuesta Técnica (60%).

A.1 Acompainamiento virtual (30%)

Ei postulante cumple con lo requerido en el punto 10 letra @) de las
bases técnicas, ademds incorpord instancias para obtener evidencias
que fundamentan las acciones y presenta un plan de contingencia
que incorpora al menos 3 riesgos y 3 soluciones.

El postulante cumple con lo requerido en el punto 10 lefra a} de las
i bases técnicas, y ademés incorpora al menos 4 instancias para obfener
evidencias que fundamenten las acciones.

£l postuiante cumple con lo reguerido en el punto 10 lefra ¢} de las
bases técnicas.

A.2 Recursos de apoyo (20%)

El postulante cumple con lo requerido en &l punto 1C lefra b) de las
3 bases técnicas, presenta recursos en al menos 3 formatos diferentes, y
ademds presenta mds de 10 recursos.

El postulante cumple con lo requerido en el punto 10 lefra b} de las
2 bases técnicas, v ademds presenta recursos en al menos 3 formatos
diferentes.

E postulante cumple con lo requerido en el punto 10 letra b) de las
bases {écnicas.

A.3 Plan de trabajo y Carta Ganft (10%)

£l postulante cumple con lo requerido en el punto 10 letra ¢) de las
oresentes bases, es coherente con los piazos de entrega de informes,
y ademds contempla al menos 3 instancias adicionales de frabajo
con los docentes.
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El postulante cumple con lo requerido en el punio 10 letra ¢] de ias
2z presentes bases, y ademds es coherente con los plazos de enfrega
de informes.

£l postulante cumple con lo requerido en el punte 10 letra ¢) de las
presenies bases.

B. Equipo de trabajo. (40%)

B.1 Perfil Coordinador{a) de Proyecto (10%).

3 El postulante cumple con lo requerido en el punio 10.1 letra aj de las
bases, cuenta con més de 3 afios liderando proyectos educativos b-
Learning o e-Learning y, ademds, cuenta con postgrado en educacién.

2 El postuiante cumple con lo requerido en el punto 10.1 letra a) de las
bases v, cuenta con mds de 3 afos liderando proyectos educativos b-
Learning o e-Ledrning

i El posiulante cumple con o requerido en el punto 10.1 lefra o} de ias
bases.

B.2 Perfil Coordinador(a) Académico(a) {10%).

3 El postulante cumple con lo requerido en el punto 10.1 letra b} de las
bases, cuenta con posiftulo o dipiomado en educacién y, ademds,
cuenta con postgrado en educacion.

2 El posiulante cumple con lo reguerido en el punto 10.1 letra b} de las
bases vy, cuenta con postitulo o diplomado en educacion.

1 El postulante cumple con lo requerido en el punfo 10.1 letra b) de las
bases.

B.3 Perfil Facilitadores(as) (20%).
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3 El postulanie cumple con lo requerido en el punto 10.1 lefra ¢) de
las bases, cuenta con postitulo o diplomado en educacion vy,
ademds cuenta con postgrado en educacién.

2 El postulante cumple con lo requerido en el punioc 10.1 letra c) de
las bases, y cuenta con postitulo o diplomado en educacidn.

1 Ei postulanie cumple con lo requerido en el punto 10.1 lefra c) de
tas bases.

Ei puntaje técnico se determinard de acuerdo con la aplicacion de la siguiente
férmula:

Puniaje técnico= A. Propuesta Técnica {60%) + B. Equipo de irabajo (40%)

£l puntaje obtenido por cada propuesta en cada uno de los criterios establecidos
serd ponderado de acuerdo con los porcentajes sefaiados. Una vez gue se haya
realizado la evaluacidn técnica de todos os proyectos con sus respectivos puntajes
y ponderaciones, cada proyecto tendrd un punicje tofal asignado.

Calificaran técnicamente las propuestas que obtenga un puntaje técnico superior
o igual a 1,0 (uno coma cero).

15.3 Seleccién de los Proyectos

Una vez que se haya realizado la evaluacién de todos los proyectos con sus
respectivos puntajes y ponderaciones, cada proyecto fendra un puntaje total
asignado y el Comité de Evaluacién elatorard un ranking, en el que los proyecios
recibidos seran ordenados en orden decreciente segun su puntuacion. Se
seleccionard el proyecto que obtenga el mayor punicje total en el ranking
realizado.

De todc lo anterior, se dejard consiancia en el acta de seleccién, la que deberd
ser suscrita por todos los comparecientes, y servird de antecedente a ia resolucidn
de adjudicacion correspondiente.

15.4 Plazos para la evaluacion de los Proyectos
Los plazos en que deberdn reatlizarse la evaluacion son los siguientes:

« Admisibilidad de los proyectos: Deberd redlizarse en un plazo méximo de
dos (2} dias habiles contados desde el término del plazo de postutacion.

« Evaluacién Técnica: Deberd realizarse en un plazo méximo de fres (3) dics
hdbiles contados desde el término del andlisis de admisibiidad de los
proyectos.

15.5 Criterios de Desempaie

En el caso de existr proyectos con el mismo puntaje total se priorizard ala institucidn
que declare emplear la mayor cantidad de trabajodores con discapacidad
presentando el respectivo certificado de discapacidod emitidos por el Registro
Nacional de Discapacidad, sin peruicio de cumplir con lo dispuesto en la Ley N°
20.422 sobre inclusién laboral.
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Fn caso de persistir el empate, se seleccionard a aquel proyecto que cuente con
mayor cantidad de infegrantes del equipo de frabajo designados en calidad de
planta o contrata y/o con contrato de frabajo de cardcter indefinido segin lo
informado por la institucién en el Anexo 1 punto 1.5

Si aplicados ambos criterios, persiste ef empate, se seleccionard la institucion que
haya preseniado primero en el tiempo su propuesta al cotreo elecirdnico
infocursos.cpeip@mineduc.cl.

15.6 Adjudicaciéon

Una vez establecida la némina de los proyecios seleccionadas por ef Comité de
Evaluacién, el/la Subsecretario/a de Educacion decidird la adjudicacion de estos
y dictard el correspondiente acto administrativo.

Una vez efectuada ia adjudicacién, la Subsecretaria de Educacion noiificard el
acto administrativo a las instituciones seleccionadas af correo  electrénico
informado en la postulacion. A las instituciones que no hayan sido seleccionadas,
igualmente se les nofificard dicha circunstancia, dirigiéndoles un coreo electrénico
dentro del plazo de cinco (5} dias hdbiles siguientes a la adjudicacién. Ademds, el
acto administrativo de adjudicacién se publicard en la pagina web www.cpeip.cl.

146. De los convenios

Las instituciones que resuiten adjudicadas deberdn celebrar un convenic para ia
ejecucidn del proyecto y fransferencia de recursos con &l Ministerio de Educacion,
dentro del plazo de quince (15) dias hdbiles, contados desde la nofificacion de la
adjudicacion de las propuestas.

{ 0s convenios deberdn contener, enire otras mencicnes, 1o siguiente:

a. Antecedentes Generales; resumen del proyecto, objetfivos generdles,
objetivos especificos, menio solicitado a la Subsecreiaria de Educacidn, y
monto aportado por ofras fuentes, si los hubiere.

b. El programa de iransferencia de recursos y condiciones de suspension,
sanciones vy causales de término anticipado por incumplimienfo de las
obligaciones del Convenio.

c. Enfrega de informes, que den cuenta del cumplimiento de objetivos y su

respectivo informe final.

Compromisos y obligaciones de ambas paries.

e. Las garantias que se otorgan para la ejecucion del convenio v la faculiad
de ia Subsecretaria de Educacidn de hacerlas efectivas, en el evento que
preceda.

. Plazo de ejecucion del proyecto v vigencia del convenio.

g. Obligacién de devoiucidn de ios recurscs observados, rechazados, no
ejecutados y/o no rendidos, al término de ia vigencia del convenio.

h. Que, porrazones de buen servicio, el proyecto podrd comenzar su ejecucion
desde la suscripcidn det convenio.

i. En el caso de que el convenio se suscriba con una institucion privada, y en
cumplimiento de lo dispuesio en el articulo 23, inciso segundo, lefra d) poria
tey N° 21.289, de Presupuestos det Sector Publico correspondiente al afio
2022, la obligacién de publicar el convenio en su sitio electronico, junto con
sus estados financieros, balance y memoria anual de actividades.

Q.

17. Garantia del convenio

Las instituciones plblicas se encueniran eximidas de presentar garaniias. Las
instituciones privadas que celebren convenics deberdn entregar podlizas de seguro
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o boletas de garantia bancaria, de sjecucién inmediata a la vista e irrevocaple
extendida a favor de la Subsecreiaria de Educacidn, RUT N°60.901.000-2, por un
monto, para la siguiente caucion:

- Garantia de fiel cumplimiento de convenio para financicr ia propuesia
“Apoyo Formativo Aula360” por una suma equivalente al 10% det valor iotal
del aporte gue efectia la Subsecretaria de Educacion.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada por fa
institucidn beneficiaria dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la totdl
tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio respeciivo y
tener una vigencia de al menos noventa (90} dias corridos posteriores al término de
la vigencia del convenio respectivo.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hébiles antes de su vencimiento.

Al momenio que el Proyecto se encuenire técnica y financieramente cerado,
aprobado el informe final y los rendiciones de cuenias, se hard devolucidn de la
Boleta de Garantia, a solicitud expresa vy por escrito det responsabie del proyecto
a la Subsecretaria de Educacion.

18. Duracién del proyecto y del convenio

El plazo de ejecucién de los proyectos serd definide en el convenio y no podrd
exceder al 31 de diciembre de 2022, y su vigencia se exienderd hasta €l 31 de mayo
de 2023.

19. Suspensién de fransferencias y término anticipado

La Subsecretaric de Educacién podrd determinar la suspension de las
transferencias o el férmino anticipade del convenio en los siguienies casos:

19.1 Cuasos en que procede la suspensién de los aportes

a. Incumplimiento de los acuerdos fomados entre la institucién ejecutora vy el
Comité Eiecutivo Bipartito, sobre la orientacién e implementacién de las
lineas de accién para la ejecucion del convenio.

b. Incumplimiento o negligencia por parte de la institucion ejecutora en la
ejecucion e implementacion de las acciones y compromisos establecidos
de comUn acuerdo por el Comité Eecutivo Bipartito.

c. Afraso en la presentacién de los informes en la forma y plozos indicados en
punto 20.1 de las presentes bases.

19.2 Casos en que procede el término anticipado del Convenio:

a. Haber destinado los recursos aportados a una finalidad distinta a lo
comprometido en el proyecto.

b. No haber preseniado los informes o rendiciones de gasios dispuestas en el
punto 20.2 de esias bases.

¢. Presentar documentacion faisa o adulterada en el Informe Técnico, en este
caso la Subsecretaria de Educacion enviard los anfecedentes al Consejo de
Defensa del Estado.

d. No haber presentado la boleta de garantia exigida, o no haberla renovado
oportunamenie en caso de vencimienio de la misma.

e. En el caso de incumplimiento de los compromisos contraidos © rechazo por
segunda vez de alguno de los informes de avance o rendiciones de cuentas
presentados, sin gue la institucién haya realizado los ajustes necesarios, a
satisfaccion de la Subsecretaria de Educacion.

19



f. Retraso reiterado de cualquiera de los casos citados en la suspension de
aportes. Se entenderd por retraso reiterado cuando esta situacion ocurra en
mds de dos {2) cportunidades dentro de la fecha de ejecucion del convenio.

En el evento que la Subsecretaria de Educacién, por resclucion fundada, adopte
la decisién de poner término anticipado al convenio, la institucion deberd proceder
o la restitucion de los recurses percibidos que hayan sido observados, rechazados,
no rendidos y/o no ejecutados.

20. Informes técnicos y rendicién de cuentas

La institucién adjudicada deberd dar cuenta de su gestidon mediante la enfrega de
informes técnicos y de rendicién de cuentas. La Subsecretaria de Educacion
proporcionard a la Institucion adjudicada, el modelo de uso obligatorio para la
Rendiciéon de Cuentas y para cada de cada uno de los informes técnicos que se
deben entregar, con alo menos quince (15} dias hdbiles de anticipacion a la fecha
en gue deba entregarse, los cuales se deberdn presentar en la forma y fecha
estipulada en el Convenio de Eecucién del Proyecto respectivo.

20.1 Informes

La institucién beneficiaria deberd presentar a la Subsecretaria de Educacion, a
través del CPEIP, cuaire informes, en los siguientes términos:

a) Primer informe: que debe dar cuenta de:

1. Propuesia técnica gjustada de acuerdo con las anotaciones que puedd
efectuar el Comité Eecuiivo Bipartito al acompafiamiento virtual, recursos
de apoyo, plan de trabagjo y caria Ganit.

2. Planiia de registro de primer contacto con docentes, y el nombre y datos de
contacto de cada uno, segun formato que proveerd el CPEIP.

3. Planilla de docentes participantes por reunién reciizada en ei periodo del
Apoyo Formativo, con detalle dei facilifador a cargo por establecimiento,
en formato gue proveerd el CPEIP.

4. Propuesta de indicadores de evaluacién y seguimientc a ios planes de
irabajo que se elaborardn con docentes.

5. Recursos de apoyo establecidos por cronograma de frabgjo para subir a ia
piataforma Aula 360.

Plazo de enirega: Dentro de 3C dias coridos contados desde la total
tramitacién del Olfimo acto adminisirativo gue apruebe el convenio
respectivo.

b) Segundo Informe:

1. Registro de asistencia a reuniones realizadas en el periodo, con detalle del
facifitador a cargo, en formato que proveerd CPEIP.

2. Avance carta Gantt hasta la fecha.

3. Reporte de avance de cumplimiento del pian de trabajo elaborado segin
ios indicadores de evaiuacion establecidos.

4. Registro de los compromisos de las y los docentes participantes.

5. Enfrega de recursos de apoyo compromeiidos segun periodo de

implementacion.

6. Reporte con dificultades detectadas durante el Apoyo Formativo para e
implementacién de Aula340, con las acciones realizadas para responder a
esas dificultades vy recomendaciones para la implementacidn de la
herramienta el siguiente periodo.
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Plazo de entrega: Dentro de %0 dias coridos contados desde la total
framitacién del Oltimo acto administrative que apruebe el convenio
respectivo.

c) Tercer informe:

1. Registro de asistencia a reunicnes reclizadas en el periodo, con detaile del
facilitador a cargo, en formato que proveera ef CPEIP.

2. Avance de carta Ganit hasta la fecha.

3. Reporte de avance de cumpiimiento del plan de trabajo elaberado segun
los indicadores de evaluacidon establecidos v con un 80% de reuniones
realizadas de acuerdo a lo establecido en el numeral 10 de las presentes
bases.

4. Registro de compromisos de los docentes participantes actualizado con
nuevos docentes.

5. Enfrega de recursos de apoyo comprometidos segin periodo de
implementacidn.

6. Reporte con dificultades detectadas durante el Apoyo Formativo para la
implementacién de Aula360, con las acciones realizadas para responder ¢
esas dificultades v recomendaciones para la implementacion de la
herramienta el siguiente periodo.

Plazo de entrega: deniro de 180 dias corrides contados desde la foial
tramitacion del (ltimo acto administrativo que apruebe el convenio
respectivo.

d) informe Final:

1. Registro final de asistencia a reuniones realizadas en el periodo, con detalle
del facilitador a cargo, en formato que proveerd el CPEIP.

2. Registro de cumplimiento de lo planificado en la carta Ganitt.

3. Reporte de cumplimienio de cronograma de trabajo entre facilitador y
docentes y la metodologic de seguimiento y monitorec aciualizado con
nuevos docentes.

4, Registro final de compromisos de las y los docentes parficipantes.

5. Conclusiones de la evaluocidon del sistema de apoyo formativo
implementado durante el afio, gue incluya proyecciones para el 2023.

4. Enfrega de recursos de apoyo comprometfides segin periodo de
implementacidn.

. 7. Reporie con dificultades detectadas durante la implementacion del Apoyo
Formativo Aula360, con las acciones redlizadas para responder ¢ esas
dificultades y recomendaciones para la implemeniacidon de la heramienia
el 2023.

Plazo de entrega: deniro de 300 dias corridos contados desde la fotdi
tramitacion del Ultimo acte administrativo que apruebe el convenio
respectivo.

La Subsecretaria de Educacidon a fravés del CPEIP, revisard cada uno de los
informes de acuerdo al desarrollo presentado en los formatos eniregados.

Para efectuar la revisién de estos informes, la Subsecretaria de Educacidn a traveés
del CPEIP coniard con un plazo de diez {10} dics hdbiles, contados desde su
recepcidn, para aprobar o formular observaciones. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones respecto de los informes, éstas se
comunicardn por coreo electrénico a las instituciones beneficiarias dentro de 1os
dos (2) dias hébiles siguientes del término del plazo de revision.
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La institucién dispondrd de otros cinco (5] dias hébiles para responder, desde la
recepcién de las observaciones o aclaraciones, para hacer las correcciones
pertinenies y entregarlas a ia Subsecretaria de Educacién a fravés del CPEIP, la que
deberd revisarlas dentro de los cince (5) dias hdbiles o la fecha de su recepcion,
pudiendo aprobarias o rechazarias definitivamente.

El no presentar los informes, no efectuar dentro de plazo las correcciones ©
aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones
planteadas por Subsecretaria de Educacion a través del CPEIP, a los mismos, se
considerard incumplimiento grave, en virtud del cual la Subsecretario de
Educacion podrd suspender la fransferencia de recursos y en caso justificado poner
término anticipado ai cenvenio, de acuerdo a lo establecido en el punto 19.2 de!
presente instrumento.

Sin perjuicio de lo sefaiado, la Subsecretaria de Educacidn ¢ fravés del CPEIP
podrd solicitar ofros informes si el avance del proyecto u ofras caracteristicas del
mismo lo ameritan.

20.2 Rendiciones de cuentas

La institucién adjudicada rendird cuenta de los recursos aportados por la
Subsecretaria de Educacién conforme a los procedimientos esiablecidos en la
Resolucidn Ne 30, de 2015, de la Contraloria Generat de la RepUblica o la normativa
que la reemplace. En caso de fratarse de una institucién plblica, las rendiciones
de gastos deberdn preseniarse mensuaimente, dentro de los quince (15) dias
hdbiles siguientes al mes que corresponda.

En caso de iratarse de una institucidn privada, la rendicidn de gastos deberd
presentarse frimestralmente, dentro de los primeros guince (15} dias hdbiles
siguientes del mes que corresponda.

En ambos casos el plazo se contard desde la total framitacion del dltimo acto
administrativo que apruebe el convenio respectivo.

Sin periuicio de lo sefialado, la Subsecrefaria de Educacion podrd soliciiar ofros
informes si el avance del proyecto u otras caracterisiicas de este asiio ameritan.

La Subsecretaria de Educacidn, a fravés del CPEIP revisard las rendiciones de
cuentas dentro del plazo de veinte (20) dics hdbiles siguientes a la recepcion, y
podrd aprobarios u observarlos, lo que deberd comunicar via correo electrénico a
lo contraparte técnica designada por la institucién, denire de los dos (2] dias
hébiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, la institucion tendrd un plozo de diez (10) dias
h&biles, contados desde [a recepcidn del correo electrdnico, para hacer los
correcciones o ackaraciones pertinentes v eniregarias a la Subsecretaria de
Educacién, la que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias h&biles, siguientes
a la fecha de la recepcién, y aprobarlos o rechazarios, lo que comunicard por
escrito via correo electrénico dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes ¢l piazo
previsto para la revision.

El no presentar los informes, no efectuar dentro de piozo as correcciones ©
aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u cbservaciones
planteadas por la Subsecretaria de Educacién, a tfraves del CPEIP a los mismos, se
considerard incumplimiento grave, en vitud del cual la Subsecretaria de
Fducacion podrd suspender la transferencia de recursos y en caso justificado podrd
poner términc anficipado al convenio respectivo, por el correspondiente acto
administrativo fundado, y exigir la restifucidn de los saldos no ejecuiados,
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rechazados, no rendidos U observados, en los términos del punto 19.2 de las
presentes bases.

20.2.1 Documentacién obligatoria para la rendicién de cuentas

La documentacion presentada para la rendicion de cuentas del proyecto
deberd cumplir con las siguientes caracteristicas:

Documentos originales, esios se timbrardn y devolverdn al encargade del proyecto.
Adicionalmente deberd adjuntar fotocopia de todos los documentos presentados.
a. Las Boletas y Facturas deben venir a nombre de ia Instifucidn beneficiada
del proyecto.
b. Las Boletas de honorarios y faciuras en su glosa o descripcion deben
especificar el nombre del proyecto vy la actividad a financiar.
c. Los documentos fributarios deben estar emitidos dentro del periods de
ejecucion del proyecto.

d. La documentacion debe tener datos clarcs, legibles y sin enmiendas.

e. Las Boletas de Honorarios deber venir con su respaldo de pago de
impuestos.

f. Justificar gastos financiados con Aportes de Ofras Fuentes, segin sea el
Caso.

g. Comprobante contable de egresc.
h. Comprobante de pago y/o cariola bancario.
i. Formulario 29.

ANEXO N° 1: FORMATO DE PRESENTACION DE PROPUESTA TECNICA.

Los siguientes puntos deben ser descritos como parte de la propuesia técnica,
teniendo en cuenta lo solicitadoe en ias bases.
1.1 IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

Nombre de la Institucion:
Asignatura elegida para la propuesta técnica:

1.2 Acompanamiento virtual

Para cada una de las reuniones virtuales, se debe completar a siguiente fabila:

Reunidn N° (Repita este cuadro para cada una de las reuniones,
deben ser 10 como minimoj

Periodo en que se
esperd realizar

Etapa @ la que Formacién General
comresponde Monitorec vy acompaiamiento
(margue con una Evaluacion

X)

Objetivo

Actividades a
realizar

Metodologia

*Se valorard positivamente la incorperacion de instancias para cbiener
evidencias que fundamenten las acciones {por ejemplo: encuestas, entrevistas,
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ofros), y también se valorard presentar un plan de contingencia gue incorpore
riesgos ¢ las gue se pueda enfrentar v sus soluciones.

Instancias para
obtener evidencia

Plan de
contingencia:
Riegos v soluciones

1.3. Recursos de apoyo

Para cada uno de los recursos y/o espacios pedagdgicos/tecnoldgicos, se debe
completar la siguiente tabla:

Nombre N° Recurso | (1 al 10)
recurso:
Describir recurso

Objetive del
recurso

Formato del
recurso

Periode de
implementacién

*Se valorard posifivamente que se utiicen distintos fipcs de formato para los
recursos presentados (PDF, MP4, H5P, ofro) y también se valorard gue se presenien
mds de 10 recursos.

1.4. Plan de trabajo y Carta Gantt

Se debe presentar una Carta Gantt con el plan de frabajo en formato Excel.

1.5 EQUIPO DE TRABAJO

El nombre, cargo, vinculo con la Institucidn v horas en el proyecio de cada
miembro del equipo de trabajo, deberd ser presentado segin los requerimientos
de las bases.

- 1 Coordinador{a) de Proyecto.
- 1 Coordinador(a) Académico(a].
- 2 facilitadores(as) por cada asignatura.

Nombre profesionat RUT Cargo Modaiidad | Jornada de

que de Coniratacidn

ocupar | Contfratacié | (Indicar:

o] n completa, media
{contrata, o parcial. En este
planta, Ultimo caso,
contrato indicar N° de horas
indefinido, - | semanales)
honorarios}
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1.6 PRESENTACION DE LOS CV (FORMATO OBLIGATORIO)

‘Antecedentes Persondles: o o en B R e T
Nombre completo

Indicar Funcion a cumplir en el proyecto

Coordinador{a) del Coordinadoer(c)
Proyecto Académicolal
‘fechd de ndcimienfo.  |'Naciondlidad

Faciitador(a)

.k Comuna

‘Direccidén:

Telétono celular

‘Comeo elechdnico:

“Antecedentes Académicos

Titulo Institucién Pais | Afio
Poshiu}o . ° Grado Universidad Pais | Aho
Académico

-Antecedentes Laborales.
Cargo e

* {*) Debe adjuntar fotocopias de todos los documentos que acrediten grados
académicos.

En el caso de tratarse de un titulo, grado o equivaiente otorgade en el exiranjerc,
corresponde distinguir lo siguiente:

En el caso de ttulos o grados provenientes de Estados Parfe de la "Convencidn de
Lo Haya que suprime la exigencia de legalizacién de documentos publicos
extranjeros” {Convencién de la Apostilla), deberan confener ademds su respectiva
apostilia emanada del pais de origen, conforme se regula en la Ley N°20.711 y su
Reglamento contenido en el Decreto N° 81, de 2015, del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

25



En el caso de provenir de Estados que no son partfe de la Convencién de La Haya
antes mencionada, los documentos deberdn ser legalizados en Chile, tanfo en el
Consulado del pais de origen como en el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Chile.

ANOTESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB
WWW.CPEIP.CL

A e
SUBSECRETARI

Distribucidn:

- Of.Partes 1C

- Gbte. Subsecretario 1

- CPEIP 1C

- Division Juridica 1C
TOTAL 4C

Expediente N° 330-2022
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